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TENTANG

PENGENDALIAN GRATIFIKASI TERKAIT MOMEN HARI RAYA

Dalam rangl<a nrendul<urrct Ltpaya pencegahan korupsi, khususnya pengendalian
gratifikasi terkait hari raya keaqarnaan artau perayaan hari besar lainnya dan menindaklanjuti
Surat Edaran Pimpinan KorT isi Pemberantasarr Korupsi Republik lndonesia (KPK-Rl) Ncmor Og

Tahun 2022, tanggal 11 April )0?.2 lenlarrg Pencegahan Korupsi dan Pengendalian Gratifikasi
Terkait [Vlomen Flari Raya, l<anri rnenghirnltau hal,hal sebagai berikut :

1. PeEawai Negeri Sipil dan Pe:ryelenggara Negara di Lingkungan Penrerintah Daerah Kab
Buleleng dalarn pera,/aan hari raya keagamaan atau hari besar lainnya sepatutnya tidak
dilaksanakan berleirihan yanq nrenyebabkan peningkatan pengeluaran yang tidak
dibutLrhkan, pe!r;i terhadap l<oniii:r ltngkungan sosial, dan nrematurhi peraturan perundang-
luncla ngan yani; i-i,:r-iaku

2. Pegawai Negeri Sipil dan Penyeleng;gara Negara di Lingkungan pemerintah Daerah Kab
Buleleng wayib menladi teii,rdan yan.q baik bagi masyarakat dengan tidak nrelakr.rkan
permintaaln pemberian, dan 1;enerim;ian gratifikasi yang berhubungan clengan jabatan dail
berlawanarr dengan kervajiban alau tugasnya, dan tidak memanfaatkan korrclisi pancenri
Cororra Virus Disett.so 2019 (CCVID-19) atau perayaan hari raya untuk rnelakulian per-buatan
atau tindakan koruptif . l-inclal<arr tersebut dapat menimbulkan konflik kepentingan,
berientangan cji::nqern pe,:ratLriair/i<oiJe etik, dan memiliki risiko sanksi piciana

3. Pegawai t{egeri Sipil cian Penyelengoara Negara di Lingkungan Pemerint;rh Daerah i(ao
Buleleng , apabila men(lrinra Jrraiifikas;i yang berhubungan dengan jabatan dan berlawanan
dengan kewajibarr atau tugaisrrva wajrb melaporkan kepada Unit Pengendaiian Gr;tifikasi
(UFG) Kabr-rpaten [3r-rleleno ilarlam jangka waktu 7 (tujuh) Hari Kerja se.]ak tani;g;rl
penerinraan gratili ;lusi



4 Permir.rtaan dana clarr/atau haciiah sebagai Tunjangan Hari Raya (THR) atau clengan sebutan
lain oleh Pegawai Negeri Sipil clan Perryelenggara Negara di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Burleien.c; h:aik secai-i, irrdividur maupun nrengatasnamakan institusi daeralr
kepada rnasyarakart perusahai:n, darn/atau Pegalai Negeri/Penyelenggara Negara lainnya,
baik secara tertulrs maupLrn ticial< terLLrlis, merupakan perbuatan yang dilarang dan dapat
berimplikasi pada tindak pidana korupsi

5. Terl"radap penerimaan gratifil<asi Pegawai Negeri Sipil dan Penyelenggara Negara di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Buleleng berupa bingkisan makanan/mirrumarr yang
mudalt rusal< dan/ataLr kadarrlarsa dapat disalurkan sebagai bantuan sosial ke panti asulran,
panti jompo, atau prhak yang menTbutuhkan, dan melaporkan kepada Unit Pengendalian
Gratifikasi (UPCj) di instansi masing-masing disertai penjelasan dan dokumeritasi
penyeralrannya Sri:trrjutnyr Llrrit Porrgendalian Gratifikasi (UPG) Kabupaten Buleleng
melaporkan rci'aJ:itulasi perr*rirnaiin i.ersetrut kepada l(PK Rl.

6 Kepala Perargkart Daeralr di l-ingkungan Pemerintah Kabupate;n tsulelenSl dan
Drrektur/Pirnpinarr BLiNrrD i(.irL.:uparen Buleleng agar rnelarang penggunaan fasilitas dinas
urrtul< kepentirrgarr 1 rrIra11r ilasilrtas cjinas hanya cligunakan untul< kepentingarr terkait
kedirrasa n.

7 Kepaia Peranglir,ri 'iJaenl r rji L rrgl<ungan Pemerintah KabLrpaten EsLrlelenr; dan
Drrektur/Pinrpinan U[,[/D Kai:r-ipaten Buleleng, dalam melaksanakan tugas-tugas aiau
kegiatannya terrlalsr"rk ysngl i-rerkaitan dengan perayaan hari raya atau penanganan Pancjemi
COVID-19, agar menghinclari iindaki:n atau perbuatan yang menyebaltkar terjaclinya tindak
pidana korr.rpsi

B Kepaia Perangkat Daeralr di l-ingkungan Pemerintah l(abupaterr Buleleng dan
Drrel<tur/Pirrrpinern tl,[JlvlD l(abu1;aterr BLrleleng, diharapkan dapat nrelakr-ri<an lerngkair-
langl<ah pencecalran clan rrir;rnastik:;n kepatuhan terhadap ketentuan hukum yang berlaku
untuk rnenqhrri.iarr terjaciirrya linciak pidana korupsi. dengan nreniTinstruksika:n ciarr

nremberikan inri.,auan secara interrral kepada pegawai di lingkungarrnya untui"l ticlak
nrenrberikan gratifil<asi yang diarrggap suap, uang pelicin, atau suap c{alam bentLrk apapun
kepacla Pegair,;ri Negei'ii[',::i-ir/elangq:ira Negara yang berhubun3en dengan jabatann'i,t
dari/atau Kewa i r rli,r r riitr!l at:lnya)

9 lVIei<ariisnre peiaip,,ratt ;:iils lje:ilefiriiaal gratifikasi dapat dilakukan larngsung l.e rlntt
Pr:ngendalian Gratifrkasr (LlP(:i1 l'irrbLipaten Buleleng yang beralamat di i(antor lnspektorat
Daerah Kabupaterr [3ulelerrg Jalan f(rena no.3 Singaraja, Telp. (0:]62)3301559 Enrail
I ns ri*hl,li-:tCes rr h k abhLr lil i r: ilq @i:i nl a r I r:onr

Demikian rJisarrrpaii<an ui-rtiri< r-ncrrjadr 1:r;rlratian dan dapat dilaksanakan dengan sebaik- beiiknya,
terima kasrh

Singaraja 27 April2022
Bupati Buleleng

erah Kaburpaten BLrlelcirg
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